Рассмотрено на заседании                                                         «УТВЕРЖДАЮ»

Педагогического совета                                                               «_1 _» 09.2011 г.

Протокол № _1__                                                                            Заведующий МОУ 

от «_1_» _09_ 20_11__ г.                                                          детским садом № 302
                                                                                                        __________ О.В Дубинкиной 
ОТЧЕТ

О РЕЗУЛЬТАТАХ САМООБСЛЕДОВАНИЯ

Муниципального дошкольного образовательного учреждения

Детского сада комбинированного вида № 302

Ворошиловского района г. Волгограда

2011г

г. Волгоград
Раздел 1. Общие сведения

1.1. Тип: дошкольное образовательное учреждение

1.2. Вид: детский сад комбинированного вида

1.3. Учредитель: 

Администрация Волгограда, 

Департамент муниципального имущества, 

Департамент по образованию администрации Волгограда, 

Ворошиловское территориальное управление ДОАВ

1.4. Организационно-правовая форма: муниципальное бюджетное  учреждение

1.5. Дата создания образовательного учреждения: 1972 г.

1.6. Место нахождения:

400001, Россия, г. Волгоград, Ворошиловский район, ул. Профсоюзная, 12а

        400001, Россия, г. Волгоград, Ворошиловский район, ул. Профсоюзная, 12а

1.7.  Банковские реквизиты:

УФК по Волгоградской области (Департамент финансов администрации Волгограда, МОУ детский сад № 302  л/с  20763003280)                   

ГРКЦ ГУ Банка России по Волгоградской области 

г. Волгограда 

р/с 40701810900003000001

БИК  041806001                            

1.8. Телефон: 93 – 05 - 17
       Факс: 93 – 05 - 17

1.10.e-mail: ds302_vtu@mail.ru
1.10.Сайт: http://mou302.oshkole.ru
1.11.ФИО руководителя: Дубинкина Ольга Валентиновна
1.12.ФИО заместителей:  Кольдюшева Нина Михайловна
Раздел 2. Организационно-правовое обеспечение деятельности образовательного учреждения

2.1. ОГРН: 1033400471917
2.2. ИНН: 3445031619      

МОУ детский сад в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации,     Гражданским Кодексом Российской Федерации, Законом Российской Федерации «Об   образовании», Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении, иными законодательными и нормативными правовыми актами, Уставом.

2.3.     Устав утвержден.22.12.2011  приказ от 22.12.2011г. № 1184 ,зарегистрирован  30.12.2011г   

    МИФНС № 10 по Волгоградской области.

2.4.    Лицензия на право ведения образовательной деятельности (серия А № 326517, 
            регистрационный № 519, Комитет по образованию и науке Администрации    Волгоградской   области, дата выдачи 06.07.2010, срок действия по 06.07.2015.):

2.5. Свидетельство о государственной аккредитации серия АА № 044741,   регистрационный    № 741, Комитет по образованию Администрации Волгоградской области, дата выдачи – 09.06. 2001г.

2.6    Деятельность МОУ регламентируется следующими  локальными актами:

         Устав, (изменения к Уставу);

        «Типовое положение о дошкольном образовательном учреждении»;

Лицензия на право осуществления образовательной деятельности .

Коллективный договор;

Порядок приема детей в МОУ и учреждения для детей дошкольного и младшего школьного  возраста Волгограда;

        Правила внутреннего трудового распорядка МОУ детского сада № 302;

Положение о Совете детского сада;

        Положение о Родительском собрании;

Положение о педагогическом совете ДОУ;

Положение о родительском комитете.

Положение о службе по охране труда;

Должностные инструкции;

Штатное расписание;

Приказы заведующего;

Номенклатура дел;

Положение об оплате труда работников МОУ детского сада № 302;

Положение о порядке и размерах установления доплат, надбавок и других выплат стимулирующего характера работников МОУ детского сада № 302;

Договор между МОУ и родителями  (законными представителями) ребенка, посещающего дошкольное учреждение;

Трудовой договор с  работниками МОУ;

        Приказами  заведующего МОУ;

Другими  локальными актами, принятыми в установленном порядке .

3. Право владения. Использование материально-технической базы.

3.1.  Свидетельство о государственной регистрации права 34АА № 680652 от 22.02.2008                       Документы – основания: Постановление Администрации г. Волгограда  № 58  от  21.01.2000 г.

Вид права – постоянное (бессрочное) пользование.

Объект права – земельный участок. Категория земель: земли населенных пунктов –  детский сад. Площадь: 3358,8 кв.м.

 Кадастровый номер 34:34:05 00  30:0008

3.2   Свидетельство о государственной регистрации права  34 АА № 898085 от 10.11.2009 
 Документы – основания: Договор о закреплении муниципального имущества на  

 праве оперативного управления № 173 от 26.11.1996г.
 Вид права – оперативное управление

 Объект права – здание детского сада, назначение: социальное Площадь: общая 1289,1   кв.м.

         Инвентарный номер: 000529. Литер: А, АI, АII, АIII. Этажность: 2

         Кадастровый номер: 34-34-01/226/2009-314.

       Площадь земельного участка детского сада № 302 – 3358,8 кв.м.

       На земельном участке расположено:

       Спортивная площадка

        Игровые  площадки

        Беседки 

        Основное строение - 962 кв.м

        Озеленено – 475 кв.м;

        Замощение – 746 кв.м.;

3.3    Заключение Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и  

  благополучия человека на используемые здания и помещения     (№34.12.01.000.М.000416.04.10        от 01.04.2010г.)
        Заключение Управления Государственного пожарного надзора ГУ МЧС России по 

        Волгоградской области на используемые здания и помещения (№ 0000147 от  08.02.2010.)

3.4.   В МОУ детском саду № 302  6 групп.

№ 1 - первая младшая группа – (с 2лет до 3 лет)

№ 2 - вторая младшая – (с 3лет до 4 лет)

№ 3 средняя группа – (с 4 лет до 5 лет)
№ 4 - старшая группа; (смешанная с 5 лет- до 7 лет); 

№ 5  логопедическая группа  для детей с диагнозом  общее недоразвитие речи 

(смешанная,  5 – 7 лет); 

№ 6 логопедическая группа для детей с диагнозом  задержка психического 

развития - (смешанная,  5 – 7 лет)

3.5.   Учебная площадь на одного обучающегося: в соответствии с требованиями                

         СанПиН   2.4.1.2666 -10
СВЕДЕНИЯ О ЗДАНИЯХ И ПОМЕЩЕНИЯХ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ

ДЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ВЕДЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

	№ п/п
	Фактический адрес зданий и отдельно расположенных помещений
	Вид и назначение зданий и помещений (учебно-лабораторные, административные и т.д.), их площадь (кв. м.)
	Форма владения, пользования (собственности, оперативное управление, аренда и т.д.)
	Наименование организации-собственника, арендодателя 
	Реквизиты и сроки действия правоустанавливающих документов
	 Реквизиты заключений, выданных органами осуществляющими государственный санитарно-эпидемиологический надзор, государственный пожарный нажзор

	1
	400001 Россия, 

г. Волгоград, Ворошиловский район,

ул. Профсоюзная 12а
	групповые комнаты:

группа №1 

группа №2 

группа №3 

группа №4 

группа №5 

группа №6 

встроенные шкафы 

мойки в группах 

раздевалки в группах 
спальни в группах 

умывальные в группах 

туалета в группах 

санузлы в группах 

туалет 

музыкальный зал 
медицинский кабинет 

(12,2 м2+1,5 м2+0,8 м2)
изолятор
пищеблок  (8.7 м2 +20,6 м2)

подсобное помещение 

пищеблока (3.1 м2+ 4,7 м2)
прачечная  (6,6 м2+1,9 м2)
гладильная 
кабинет учителя-логопеда №1                
кабинет учителя-логопеда № 2
кабинет заведующего

методический кабинет

подсобное помещение 
коридоры 
тамбуры
лестничные клетки
	50,4 м2

50,5 м2

63,2 м2

63,0 м2

63,0 м2    

63,7 м2

11,5м2
15 м2
87,2 м2

53,4 м2

35,4 м2

20,7 м2

19,4 м2

2,4 м2

61,1 м2

14,5 м2

8,1 м2

29,3 м2

7,8 м2

8,5 м2

7,2 м2

8,2 м2

8,2 м2

9,6 м2

20,7 м2

2,8 м2

51,6 м2

14,5 м2

55,6 м2
	Оперативное управление
	Департамент муниципального имущества администрации Волгограда
	Свидетельство о государственной регистрации права  34 АА  
№ 898085
	Санитарно-эпидемиологическое заключение  № 

34.12.01.000.М.000416.04.10  
от  01.04.2010 г.

Заключение УГПН ГУ МЧС России по Волгоградской области № 00010147 от 8.02.2010



	
	Всего (кв. м.)
	                              906,5 м2
	
	Оперативное управление
	Департамент муниципального имущества администрации Волгограда

	Свидетельство о государственной регистрации права  34 АА  
№ 898085

	2
	Земельный участок

400001 Россия, 

г. Волгоград, Ворошиловский район,

ул. Профсоюзная 12а
	Земельный участок 3358,8 м2
	Оперативное управление
	Департамент муниципального имущества администрации Волгограда
	Свидетельство о государственной регистрации права Управление Федеральной службы по Волгоградской области

34 АА  680652 от 22.02.2008
	


 Раздел 2. Обеспечение образовательной деятельности объектами и помещениями социально-бытового назначения

	№ п/п
	Объекты и помещения
	Фактический адрес объектов и помещений
	Форма владения, пользования (собственность, оперативное управление, аренда, безвозмездное пользование и др.)
	Наименование организации-собственника (арендодателя, ссудодателя и др.)
	Реквизиты и сроки действия правоустанавливающих документов

	1.
	Помещения для работы медицинских работников
	
	
	
	

	
	Медицинский кабинет (2)
	400001, Россия

г. Волгоград, 

ул. Профсоюзная, 12а
	Оперативное управление
	Департамент муниципального имущества администрации 

г. Волгограда
	Свидетельство о государственной регистрации права 

34АА №898085

	2.
	Помещения для питания обучающихся, воспитанников и работников
	
	
	
	

	
	Групповые комнаты (6)
	400001, Россия

г. Волгоград, 

ул. Профсоюзная, 12а
	Оперативное управление
	Департамент муниципальногоимущества администрации 

г. Волгограда
	Свидетельство о государственной регистрации права 

34АА №898085

	3. 
	Объекты хозяйственно-бытового и санитарно-гигиенического назначения
	
	
	
	

	
	пищеблок;

подсобное помещение;

кладовая для хранения продуктов;

склад хозяйственно-бытовой (1);

прачечная;

гладильная;

туалетная комната для персонала;

раздевалки в группах (6);

сан. узел в группах (6);

моечные в группах (6);
	400001, Россия

г. Волгоград, 

ул. Профсоюзная, 12а
	Оперативное управление
	Департамент муниципального имущества администрации 

г. Волгограда
	Свидетельство о государственной регистрации права 

34 АА №898085

	4.
	Помещения для сна и отдыха воспитанников
	
	
	
	

	
	Спальни (2)
	400001, Россия

г. Волгоград, 

ул. Профсоюзная, 12а
	Оперативное управление
	Департамент муниципального имущества администрации 

г. Волгограда
	Свидетельство о государственной регистрации права 

34АА №898085

	4. 
	Объекты для проведения специальных коррекционных занятий
	
	
	
	

	
	Кабинет учителя-логопеда (2)

Кабинет педагога-психолога (1)
	400001, Россия

г. Волгоград, 

ул. Профсоюзная, 12а
	Оперативное управление
	Департамент муниципального имущества администрации 

г. Волгограда
	Свидетельство о государственной регистрации права 

34АА №898085


	6.
	Объекты физической культуры и спорта
	
	
	
	

	
	спортивная площадка

музыкально- спортивный зал
	400001, Россия

г. Волгоград, 

ул. Профсоюзная, 12а
	Оперативное управление
	Департамент муниципального имущества администрации 

г. Волгограда
	Свидетельство о государственной регистрации права 

34АА №898085

	7.
	Досуг, быт и отдых
	
	
	
	

	
	Музыкальный зал;

Методический кабинет;

Экологический кабинет;


	400001, Россия

г. Волгоград, 

ул. Профсоюзная, 12а
	Оперативное управление
	Департамент муниципального имущества администрации 

г. Волгограда
	Свидетельство о государственной регистрации права 

34АА №898085


МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
	НАПРАВЛЕННОСТЬ

ПРОГРАММ
	НАЛИЧИЕ СПЕЦИАЛЬНЫХ

ПОМЕЩЕНИЙ
	ИМЕЮЩЕЕСЯ 

ОБОРУДОВАНИЕ
	ДИДАКТИЧЕСКИЙ

МАТЕРИАЛ

	Развитие игровой деятельности
	Игровые уголки во всех группах, игровые площадки, 

Музыкально- спортивный зал.
	Игровые модули, наборы кукольной мебели и мебели для игровой деятельности детей, конструкторы, спортивное оборудование, муз. инструменты, кукольные театры, игрушки.
	Подбор методической литературы, игры (настольно-печатные, дидактические, сюжетно-ролевые, театрализованные).

	Физическое развитие и здоровье
	Музыкально- спортивный зал.

спортивная площадка, 

бассейн, 

медицинский кабинет, 

изолятор.


	Стационарное оборудование на участках д/с, спорт.площадке, физкультурное оборудование для занятий в  музыкально- спортивном зале,  выносной спортинвентарь, материал для спорт. игр во всех группах. Медицинское оборудование, ионизаторы воздуха во всех групповых помещениях, 
	Методическая литература, дидактический материал, игры и пособия.

	Ранний возраст
	Групповая комната, 

спальня.
	Мебель соответствующих размеров, наборы игр для всех видов деятельности, физкультурное оборудование, пианино, магнитофон, наглядный и раздаточный материал по сенсорному воспитанию, книжный уголок, уголок природы, различные виды театров, диагностический материал.
	Различные виды игр для развития мелкой моторики, настольно-печатные игры, раздаточный и демонстрационный материал, художественная и методическая литература.



	Умственное  развитие
	Групповые комнаты, 


	Мебель соответствующего размера, доски для учебной и самостоятельной деятельности, фланелеграфы, магнитофоны, телевизоры, зоны экспериментальной деятельности в разных возрастных группах.
	Набор картин и иллюстраций, настольно-печатные, логические игры, демонстрационный и раздаточный материал, аудио и видео кассеты, дидактические игры, сюжетно-ролевые игры.

	Художественно-эстетическое развитие
	Музыкальный зал,  уголки творчества в группах, зимний сад, художественное оформление помещений детского сада и игровых площадок. 
	Музыкальные инструменты, телевизор, караоке, магнитофоны, проигрыватели, картины, различные виды театров, набор карнавальных и театрализованных костюмов, атрибуты русской избы, альбомы с иллюстрациями и поделки по различным видам русского народного творчества. 
	Аудио и видео кассеты, игры на развитие слуха, методическая литература, картины, альбомы с иллюстрациями и поделки по разным видам русского народного творчества,  

	Экологическое воспитание
	Экологическая комната, уголки природы во всех возрастных группах, богатый растительный мир на участках детского сада (уголок сада, леса, ягодник, огород, цветники).
	Аквариумы с искусственными рыбками,  зоны экспериментальной деятельности в разных возрастных группах.
	Календари погоды, настольно-печатные игры, экологическое лото, домино, картины. Иллюстрации с изображением времен года, набор картин с изображением животных, растений различных природных зон. Экологический паспорт, художественная и методическая литература.


4. Структура образовательного учреждения и система управления.
       Управление МОУ осуществляется в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании» и Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении , нормативной и организационно-распорядительной документации в соответствии действующему законодательству и уставу; на принципах самоуправления коллектива и единоначалия, обеспечивающих государственно-общественный характер управления.

       Деятельность ДОУ направлена на выполнение Устава ДОУ и законодательства РФ.

       Управление МОУ регламентируется   нормативной и организационно-распорядительной документации  в    соответствии    с    действующим законодательством и уставом МОУ.                                                                                
       Заведующий детским садом осуществляет руководство и контроль за деятельностью всех структур. Указания и распоряжения заведующей обязательны для всех участников образовательного процесса

Заведующий ДОУ:

· действует от имени ДОУ, представляет его интересы во всех отечественных и зарубежных организациях, государственных и муниципальных органах, общественных учреждениях, организациях, предприятиях;

· подписывает от имени ДОУ договоры, в том числе договор между ДОУ и родителями (законными представителями) каждого ребенка, трудовые договоры; выдает доверенности;

· пользуется правом распоряжения имуществом и средствами ДОУ в пределах, установленных законом, Уставом, договором между ДОУ и Учредителем;

·  издает приказы, распоряжения и другие локальные акты, обязательные для выполнения всеми работниками ДОУ;

· осуществляет прием на работу, расстановку, увольнение и перевод сотрудников в соответствии со статьями Трудового кодекса Российской Федерации; применяет дисциплинарные взыскания и поощряет работников ДОУ в соответствии с действующим законодательством;

· распределяет обязанности между работниками ДОУ, утверждает их должностные инструкции; организует аттестацию работников ДОУ;

· создает условия для реализации образовательных программ;

· осуществляет руководство ДОУ в соответствии с Уставом и законодательством Российской Федерации;

· обеспечивает системную образовательную и административно-хозяйственную работу ДОУ,

· планирует, координирует и контролирует работу педагогов и других работников ДОУ;

· обеспечивает рациональное использование бюджетных ассигнований, а также средств, поступающих из других источников;

· обеспечивает учет, сохранность и пополнение учебно-материальной базы, соблюдение правил охраны труда, САНПиН, учет и хранение документов;

· формирует контингент воспитанников, осуществляет прием детей и комплектование групп детьми в соответствии с их возрастом, состоянием здоровья, индивидуальными особенностями в порядке, установленном Уставом;

· осуществляет взаимосвязь с семьями воспитанников; общественными организациями, другими образовательными учреждениями по вопросам дошкольного воспитания;

· осуществляет решение других вопросов текущей деятельности ДОУ, не отнесенных к компетенции Совета ДОУ и Учредителя.

Формами самоуправления в ДОУ, обеспечивающими государственно-общественный характер управления,  являются:

· Общее собрание трудового коллектива ДОУ;

· Совет ДОУ;

· Родительский комитет ДОУ;

·  Совет педагогов ДОУ;

·  Общее родительское собрание ДОУ.

             Структура и функциональные системы управления соответствуют объему и содержанию деятельности ДОУ:
· для всех должностей имеются должностные инструкции; циклограммы для воспитателей, помощников воспитателей, узких специалистов (музыкального руководителя, инструктора по физическому воспитанию, педагога-психолога, учителя -логопеда);

· должностные (функциональные) права и обязанности всех участников воспитательно-образовательного процесса сбалансированы и согласованы друг с другом;

· Совет педагогов собирается не реже 4 раз в год;

· проводятся психолого-медико-педагогические консилиумы и медико-педагогические совещания (не реже 1 раза в квартал);

·  оказывается содействие деятельности педагогов в работе городских и районных методических объединениях;

· осуществляется контроль за организацией воспитательно-образовательного процесса, оздоровительной работой, за организацией питания, за охраной жизни и здоровья всех участников образовательного процесса в ДОУ.
           Участниками образовательного процесса в детском саду являются дети, их родители (законные представители), педагогические и медицинские работники детского сада.


Взаимодействие участников строится на основе сотрудничества, уважения личности, приоритета общечеловеческих ценностей.


В детском саду организованы различные формы взаимодействия специалистов и родителей (законных представителей) детей, такие, как:

· Консультационный пункт – для родителей детей, посещающих дошкольные учреждения (старший воспитатель, учитель-логопед, психолог, медицинские работники, воспитатели);

· Психолого-медико-педагогический консилиум – для раннего выявления детей  с различными речевыми, психологическими и физическими отклонениями здоровья (воспитатель, старший воспитатель, учитель-логопед, психолог, медицинские работники).

· Консультации, родительские  собрания.

Контингент образовательного учреждения.

Фактическое количество воспитанников – 102  человек.

Лицензионный норматив –  120 человек.

1-ая младшая группа – 15 человек,

2-ая младшая группа – 20 человек,

средняя группа – 23 человека,

группа старшего дошкольного возраста – 23 человек,

логопедическая группа ( ЗПР)  – 10 человек.

логопедическая группа ( ОНР)  – 11 человек.

Сохранность контингента воспитанников.


В целях предотвращения травмоопасных ситуаций, а также укрепления здоровья        детей в детском саду используются различные формы  деятельности с детьми:

· специально-организованная деятельность по ОБЖ, ПДД;

·  беседы, инструктажи по технике безопасности;

· беседы по валеологии (личная гигиена, здоровая и вредная  пища, приобщение к ЗОЖ);

В группах применяется здоровьесберегающие технологии:

· самомассаж,

· пальчиковая гимнастика,

· Психогимнастика.

                В группах ежедневно после сна проводятся закаливающие процедуры с     

     использованием нестандартного оборудования.

    Для реализации этого направления работы в детском саду созданы условия:

· Уголки  ОБЖ во всех группах,

· Уголки по ПДД в группах.

· Транспортная площадка,

· Летняя и зимняя тропа здоровья,

· Спортивная  площадка
· Музыкально - физкультурный зал
Результативность образовательной  деятельности.


В детском саду проводится мониторинг качества освоения основной общеобразовательной программы дошкольного образования по основным разделам программы 2 раза в год во всех возрастных группах. Проводится группой специалистов под руководством старшего воспитателя, куда входят воспитатели, данной возрастной группы, инструктор по физической культуре, музыкальный руководитель, педагог-психолог


Также в детском саду проводится психологический мониторинг:

· На уровень сформированности психофизиологических предпосылок к учебной деятельности при переходе ребенка в школу;

· Развитие когнетивных функций (познавательные процессы) при обследовании ребенка на ПМПк.

Качество подготовки выпускников
           В ДОУ по итогам обследования знаний и умений  детей, их физической подготовленности на конец учебного года, за последние 3 года стабильно высокие показатели: 

 

	№ п/п
	Показатель
	За 3 года предшедствующи экспертизе

	
	
	2009
	2010
	2011

 

	1
	Всего выпускников
	25

  
	29


	23



	2
	Количество выпускников, освоивших программу дошкольного образования (чел./%)

 1 ребенок из гр ЗПР направлен в 

класс 8 вида
	 

 24ч-96%

 1ч- 4%
	 

 29 ч.-100%

 
	 

 23ч.-100%

 

	3
	Количество   воспитан​ников,   охваченных   углуб​ленной   работой    (кружки, секции, др. объединения) всего:

-по физическому раз​витию;

-по   художественно-эстетическому;
	50 ч

12

38
	58.

          14

44
	52ч.

11

41


Анализ дальнейшего образовательного маршрута выпускников.

           Полученные знания и умения в детском саду позволяет детям общеобразовательных групп  обучаться в школах с повышенной нагрузкой: гимназия № 4,5; лицей № 6,3,8; школы № 48,77,21.

 Большинство детей   логопедических групп идут  в общеобразовательные школы ,

Дети с тяжелыми нарушениями  направляются  в классы 7 вида. 5 видаи 8 вида.


В первый год обучения детей в учебных учреждениях детский сад отслеживает успехи своих воспитанников.

Творческие контакты

· В течение 10 лет коллектив под руководством заведующей года О.В. Дубинкиной работает в тесном контакте с Волгоградским педучилищем № 1, ВГИПКРО, ВГПУ, физдиспансером, Домом досуга и творчества, спортивной школой олимпийского резерва (на основе соглашений и договоров о сотрудничестве), постоянно проводит открытые занятия, семинары, «круглые столы» для логопедов, воспитателей, ру​ководителей специализированных МОУ г. Волгограда и области, Ворошиловского района.

· На базе МОУ был отснят учебный фильм, демонстрирующий новые методы и формы работы с детьми (2003 г.). Опыт МОУ был отмечен в журнале «Обруч» (№ 5 2002 г., При​ложение).

· С 1972 г. МОУ является базой для проведения педагогической практики студентов педагогического училища № 1, с 1997 г. - по психологии для кафедры дошкольного воспи​тания ВГПУ, с 2002 г. - по дефектологии для кафедры специальной педагогики ВГПУ и по методике для кафедры педагогики дошкольного образования ВГПУ.

Предназначение МОУ и основные средства реализации предназначения.

Предназначение МОУ д/с №302 состоит в обеспечении права семьи на оказание ей помощи в воспитании и образовании детей дошкольного возраста на основе реализации комплекса мер лечебно-оздоровительного характера и усвоения детьми обязательного минимума содержания учебных программ, реализуемых в образовательном учреждении.

Основными средствами реализации предназначения  детского сада комбинированного вида № 302   являются:

· устав детского сада № 302

· лицензированная образовательной деятельности  

·  лицензированная медицинская деятельность 

· освоение воспитанниками "Обязательного минимума содержания дошкольного образования";
•
освоение воспитанниками основной общеобразовательной программы "Детство" (общеобразовательные группы), "Программы воспитания и обучения в детском саду" под ред.Васильевой и комплекса коррекционных и парциальных программ;

· предоставление   воспитанникам   возможности   апробировать   себя   в  различных   видах деятельности: игровой, учебной, организаторской и трудовой;

· предоставление родителям (законным представителям) воспитанников возможности выбора режима пребывания в дошкольном образовательном учреждении;

· обеспечение благоприятного психологического климата в МОУ;

· развитие и совершенствование предметно-развивающей среды;
•   высокий профессионализм педагогов, медицинских работников.

Цель и задачи воспитательно-образовательного процесса.

Цель:   Всестороннее формирование личности ребенка с учетом его психофизического и социального развития, индивидуальных возможностей и склонностей, коррекция и компенсация нарушений развития.
Задачи:
· охрана жизни и укрепление психофизического здоровья детей;

· создание комфортного и благоприятного психологического климата, формирование представлений о способах обеспечения безопасности жизнедеятельности, навыков адаптивного безопасного поведения, осознанного отношения к различным проблемным ситуациям;

· обеспечение гармоничного интеллектуального, эстетического и личностного развития ребенка;

· приобщение детей к общечеловеческим ценностям;

· взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития ребенка.

Приоритетные направления деятельности:

- Коррекция психоречевого  развития детей.

- Экологическое развитие детей
Образовательная программа строится с учетом  ФГТ.

       Соответствует принципу развивающего образования. Целью является – развитие ребенка.

       Сочетает принцип научной обоснованности и практической применимости. Соответствует возрастным нормам. Строится с учетом принципа интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями воспитанников, спецификой и возможностями образовательных областей.

Программа состоит из 2-х частей:

       1-ая часть – обязательная. Строится на реализации образовательных  программ «Детство», авт. В.И Логинова, Т.И  Бабаева, Н.А  Ноткина. «Программа обучения и воспитания в детском саду» под ред . М. А. Васильевой.

       2-ая часть – формируется участниками образовательного процесса.

 Отражает вид учреждения, приоритетные направления    

В детском саду реализуются программы :

	№

п/п
	Уровень (ступень) общего

образования (дошкольное,

начальное общее, основное

общее, среднее (полное) общее

образование, направленность
	Нормативный

срок освоения
	Планируемая численность обучающихся,

воспитанников
	Наличие действующей

лицензии (да/нет)

	
	
	
	всего
	В том числе по формам получения образования (из графы 4)
	

	
	
	
	
	очная
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	
	
	
	9

	
	муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбинированного вида  №302 Ворошиловского  района г.Волгограда
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	«Детство» - Программа развития и воспитания, детей в   детском саду , авт. В.И Логинова, Т.И  Бабаева, Н.А  Ноткина. 
	5 лет
	75
	75
	
	
	
	да

	2.
	«Программа воспитания и обучения в детском саду» под  редакцией М.А.Васильевой
	2 год
	20
	20
	
	
	
	да

	3
	«Подготовка к школе  детей с задержкой психического  развития.» автор С.Г. Шевченко
	2
	10
	10
	
	
	
	да

	4
	«Коррекционное обучение и воспитание детей  старшего  возраста  с общим недоразвитием  речи» автор  Т,Б. Филичева. Г.В. Чиркина.
	2
	10
	10
	
	
	
	да


      В ДОУ установлен максимальный объем образовательной нагрузки воспитанников во время специально- организованной деятельность, соответствующих действующим санитарным правилам Продолжительность специально- организованной деятельности - в соответствии с возрастом.                                                                        

     В летний период у специально- организованная деятельность  не проводятся, увеличивается продолжительность прогулок, проводятся спортивные и подвижные игры, спортивные праздники, экскурсии, прогулки-походы, развлечения, выставки, конкурсы и др. 
     Специально-организованная деятельность в группах делится на фронтальную и подгрупповую.   

     Строго учитывается чередование статических и динамических занятий.

Во всех возрастных группах перерывы между видами деятельности – не менее 10 минут. В середине деятельности статического характера проводятся физкультминутки. Деление детей на подгруппы осуществляется на основании результатов педагогической и психологической диагностики.

	 
	Первая младшая группа
	Вторая младшая группа
	Средняя группа
	Группа  старшего возраста
	Логопедическая группа ЗПР
	Логопедическая группа ЗПР

	Количество занятий в неделю
	10
	11
	 11
	15
	15
	15

	Длительность(мин)
 
	Не более 10
	Не более 15
	Не более 20
	Не более 25
	Не более 25
	Не более 25


        В детском саду создана система работы для оказания  дополнительных образовательных услуг (на  бесплатной основе), созданы материально-технические условия. Дошкольное учреждение с целью повышения качества воспитания и образования, престижа ДОУ, изучив спрос на дополнительные услуги среди родителей воспитанников, учитывая методическое, материальное и нормативное обеспечение, направление, по которому работает педагогический коллектив, организовали и представили для детей дополнительные образовательные услуги художественно-эстетического и оздоровительного направления.
Информация  о дополнительных образовательных  услугах

	№
	 Название кружка
	 Направления работы кружка
	Возраст детей
	 Образовательная программа
	 Планируемая
численность
обучающихся
	Наличие действующей

лицензии (да/нет

	1
	Музыкальная студия

 « Соловушка»
	Художественно  эстетическое
	  5-7 лет
	А.И.Меркулова.

 Программа « Детский оркестр» 
	14
	Да

	2
	«Живой  родничок»
	 Познавательно речевое 
	5-7
	Князева О.Л. Маханева М.К

 программа « Приобщение детей к  истокам  русской  народной  

Культуры».
	15
	да

	3
	 « Юный эколог»
	Познавательно речевое
	5-7
	Кандратьева Н.Н 

Программа экологического образования детей « Мы».
	14
	да

	4
	«Умелые  руки»
	Художественно  эстетическое
	5-7
	Н.Н. Гусарова 

«Техника изонити  для дошкольников».
	15
	да


Результаты работы дополнительного образования в кружках по интересам дети представляют на   конкурсах, праздниках, отчетных концертах, фестивалях. 

Ежегодно проводятся дни открытых дверей, где родители имеют возможность ознакомиться с результатами работы дошкольного учреждения и достижениями своих д
Задачи годового плана на 2011 – 2012 учебный год:
· Обогащение условий для сохранения и укрепления психофизиологического здоровья детей, обеспечение безопасности их жизнедеятельности.
· Совершенствование системы  работы  по приобщению дошкольников  к природе родного края,
· Создание   условий   для   организации   воспитательно-образовательного процесса ДОУ в соответствии с ФГТ.

· Организация совместной работы педагогического коллектива и родителей по   

созданию условий для полноценного развития дошкольников.

   Учебный план.

Детский сад работает по годовому плану, который строится с учетом ФГТ, индивидуальных, возрастных и психофизических возможностях детей, а также с учетом приоритетных направлений работы. Утверждается на педагогическом совете ДОУ.


Сетка специально-организованной деятельности строится с учетом максимального объема образовательной нагрузки на детей в организованных формах работы.

  
Воспитательная работа в детском саду строится из:

- совместной деятельности воспитателя и детей,

- свободной деятельности детей,

- и деятельности кружковой направленности.

- взаимодействия с родителями воспитанников

            В детском саду созданы условия для работы по:

- познавательному развитию детей ,

- профилактике ПДД,

-приобщению к ЗОЖ,

           Состояние коррекционной работы в детском саду для воспитанников с ограниченными возможностями здоровья.


В детском саду работает логопедическая группа для детей с диагнозом общего недоразвития речи, логопедическая группа для детей с задержкой психического развития, логопункт.

            Коррекционная работа осуществляется на основе комплексного подхода  всеми специалистами детского сада: учителями-логопедами, психологом, инструктором по физической культуре, музыкальный руководитель,  воспитателем- экологом. 


Детский сад проводит работу по раннему выявлению и предупреждению различных нарушений и отклонений в развитии ребенка. Отслеживание проводится через психолого-медико-педагогический консилиум. А также через лечебно-профилактические мероприятия.

         Обеспеченность  учебно-методической и  художественной  литературой.

     Методическая литература имеется по всем реализуемым программам, по каждому разделу программы как для педагогов, так и для детей (комплекты рабочих тетрадей). Вся учебно- методическая литература выпускалась в последние 10 лет.

Наличие учебной и учебно-методической литературы и иных библиотечно-информационных ресурсов. 

	№

п/п
	Уровень, ступень образования, вид образовательной программы

(основная /дополнительная), направление подготовки, 

специальность, профессия
	Объем фонда учебной и 

учебно-методической литературы
	Количество экземпляров литературы на

одного  обучающегося,  воспитанника
	Доля изданий, 

изданных за последние 10 лет, 

от общего количества экземпляров

	
	
	Количество

наименований
	Количество

экземпляров
	
	

	1.
	Дошкольное образование, основная общеобразовательная программа
	54
	139
	Комплект рабочих тетрадей, рекомендованных основной общеобразовательной программой в количестве 2 экз.
	55%

	2
	  Дошкольное образование,  программы  коррекционной  направленности 
	136
	155
	
	80 %

	3
	Дополнительное образование, дополнительная образовательная программа.
	10
	24
	
	38%

	4
	иные библиотечно-информационные ресурсы. 
	1067
	1
	
	20%


Данная методическая и детская литература находится в методическом кабинете, в кабинетах специалистов и в группах. Учет и выдача литературы осуществляется старшим воспитателем.
                                    Методическая работа.

      Методическая работа в ДОУ способствует созданию атмосферы творчества и психологического комфорта  педагогического коллектива.                                                 

      Организация методической работы строится на основе проблемно-ориентированного анализа, обязательного мониторинга образовательных результатов, что обеспечивает непрерывность повышения профессиональной компетентности педагогов. 

      Система методической работы наглядно представлена картами, схемами, памятками, методическими рекомендациями и разработками, что обеспечивает аналитическую, практическую и контролирующую деятельность, взаимосвязь этапов и функций мониторинга.   

      Для реализации права педагога на профессиональный личностный рост разработан алгоритм самообразования, созданы условия для использования личных достижений педагогов в интересах ДОУ.  
       Для молодых специалистов разработан план работы  по оказанию им методической помощи на основе диагностики.  Педагоги принимают участие в работе районных методических объединений, активно делятся опытом работы,  готовят консультации, рекомендации, показывают открытые мероприятия. 

 В детском саду действуют:

· Педагогический совет

· Творческая группа

· Психолого- медико – педагогический  консилиум,
Педагоги  публикуют материалы в различных изданиях , обобщают свой опыт работы  и распространяют   его  на  районных и городских методических объединениях
Кадровое обеспечение.

    Детский сад укомплектован кадрами полностью – 100%, вакансий нет.

Все педагоги имеют соответствующее профессиональное образование, работают на штатной основе. 

Общие сведения о кадровом обеспечении образовательного процесса
	№ п\п
	Характеристика педагогических работников
	Число педагогических работников

	1
	2
	3

	1.
	Численность педагогических работников - всего
	19 человек /19,45ставок

	
	из них:
	

	1.1.
	штатные педагогические работники, за исключением совместителей
	19 человек/19.45 ставок

	1.2.
	педагогические работники, работающие на условиях внутреннего совместительства 
	2.человек /0.75 ставки

	1.3.
	педагогические работники, работающие на условиях внешнего совместительства
	-

	1.4.
	педагогические работники, работающие на условиях почасовой оплаты труда
	-

	2.
	Из общей численности педагогических работников (из строки 1):
	-

	2.1.
	лица, имеющие ученую степень доктора наук и (или) ученое звание профессора
	-

	2.2.
	лица, имеющие ученую степень кандидата наук и (или) ученое звание доцента
	-

	2.3.
	лица, имеющие почетное звание при отсутствии ученой степени и ученого звания
	1

	2.4.
	лица, имеющие стаж практической работы по профилю преподаваемого учебного предмета, дисциплины (модуля)
	20

	2.5.
	лица, имеющие высшую квалификационную категорию
	1

	2.6.
	лица, имеющие первую квалификационную категорию
	11

	2.7.
	лица, имеющие вторую квалификационную категорию
	

	2.8.
	лица, имеющие высшее профессиональное образование
	10

	2.9.
	лица, имеющие среднее профессиональное образование, за исключением лиц, указанных в строке 2.11.
	9

	2.10.
	лица, имеющие начальное профессиональное образование, за исключением лиц, указанных в строке 2.11.
	-

	2.11.
	лица, имеющие среднее профессиональное и начальное профессиональное образование, мастера производственного обучения
	-

	2.12.
	 лица, не имеющие профессионального образования                                 
	-


Администрацией созданы условия для своевременного повышения деловой и профессиональной квалификации: повышение квалификации  педагоги проходят через каждые пять лет. 

       За последние 3 года 7 педагогов  прошли курсы повышения квалификации. В ДОУ имеются специалисты: учитель-логопед, педагог-психолог, инструктор по физической культуре,  музыкальный руководитель.
Повышение квалификации рассматривается не как механизм закрепления профессиональных знаний, умений, навыков, а как механизм развития самого педагога, его профессиональной деятельности.
Медицинское обслуживание воспитанников МОУ детского сада № 302 осуществляют:

· Старшая медицинская сестра  Елкина Елена Олеговна, специалист высшей категории, стаж работы  16. лет.

· МУЗ «Детская поликлиника № 6» 
(лицензия № ЛО-34-01-000116 от 11.06.2008 г. по 11.06.2013 г. на осуществление медицинской деятельности;

Договор о совместной деятельности по обеспечению медицинского обслуживания детей в дошкольном образовательном учреждении 

Врач МУЗ «Детская поликлиника № 6» Боеракова  Ольга Викторовна

· Медицинский кабинет оснащен оборудованием по городской программе. 

Имеется лицензия на осуществление медицинской деятельности № ФС-34-01-001478 от 09.03.2011г.

Время работы медицинского кабинета: с 8.00 до 12.00 и с 13.00 до 17.00 час.
Организация питания воспитанников МОУ детского сада № 302

 Организации питания воспитанников в МОУ детском саду № 302 осуществляется на основании локальных актов и документации:

- приказ и положение об организации питания;

- договоры (контракты) на поставку продуктов питания;

- примерное двухнедельное меню, включающее меню-раскладку для двух возрастных групп детей (от 1 до 3-х лет и от 3-х до 7 лет), технологические карты кулинарных изделий (блюд) для двух возрастных групп детей (от I до 3-х лет и от 3-х до 7 лет), ведомости выполнения норм продуктового набора, норм потребле​ния пищевых веществ, витаминов и минералов;

меню-требование на каждый день с указанием выхода блюд для двух воз​растных групп детей (от 1 до 3-х лет и от 3-х до 7 лет)
В МОУ в соответствии с установленными санитарными требованиями имеются условия для организации питания воспитанников:

1. Производственные помещения для хранения, приготовления пищи, ос​нащенные             необходимым оборудованием (холодильным, технологическим, весо​измерительным), инвентарем, в соответствии с СанПиН.

2. Прием пищи воспитанников осуществляется в групповых помещениях, оснащенных мебелью, необхо​димым количеством посуды.

3. Приготовление пищи осуществляется квалифицированным штатным персоналом:

   - Ванина Т.М., старший  повар пятого разряда, стаж работы 30 лет;

  -  Яикина Т.В., повар пятого разряда, стаж работы 20лет

4.        Ответственной за организацию питания является:

        - старшая медицинская сестра Елкини Е.О
Результативность деятельности образовательного учреждения.

         Детский сад, педагоги и воспитанники являются участниками, победителями и лауреатами различных конкурсах районного, городского, областного и международного уровня.

         По итогам самообследования коллектив пришел к выводу, что для реализации потенциальных возможностей педагогов необходимо полное финансирование образовательного учреждения согласно лицензионного норматива.

